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Als Freelancer haben Sie sich für ihre persönliche Flexibilität entschieden. Eine Flexibilität, auf die auch 
Unternehmen in IT-Projekte angewiesen sind. Sie wissen: Sich selbst zu vermarkten und zeitgleich an 
Kundenprojekten zu arbeiten, ist eine Doppelbelastung. Wir übernehmen für Sie den gesamten admi-
nistrativen Aufwand. Das Payrolling ermöglicht Ihnen, die Freiheit des eigenen Unternehmertums 
gleichzeitig mit den Vorteilen des Angestelltenverhältnisses zu verbinden.

Unsere Leistungen

èè Aufsetzen und Bewirtschaften der Arbeitsverträge
èè Abschliessen der notwendigen Versicherungen
èè Abrechnung AHV, IV, EO, ALV, Kinderzulagen, kantonale Quellensteuer
èè Erstellen der Lohnabrechnung
èè Abwickeln der Lohnzahlungen
èè Transparente Kostenkalkulation

Ihre Vorteile im Überblick:

èè Flexibilität
èè Vollständige Freiheit in der unternehmerischen Tätigkeit
èè Versicherungen bei Unfall und Krankheit ab dem ersten Tag

Wir verfügen selbstverständlich über sämtliche notwendige Bewilligungen und Zertifikate. Unsere 
diversen Mitgliedschaften gewährleisten Ihnen, dass alle Verträge rechtskonform sind und alle Vor-
schriften eingehalten werden.

Haben Sie noch Fragen zum Payrolling? Gerne stehen wir Ihnen in einem persönlichen Gespräch zur 
Verfügung.
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